Curso: Estado y Globalización

Gerencia de Proyectos y Programas Sociales

EXPERIENCIA PERSONAL COMO PROFESIONAL

En la actualidad el mercado laboral profesional se encuentra cada vez más saturado y son pocas las oportunidades de trabajo, ello implica que el profesional egresado con título universitario deberá de estar en constante capacitación y especialización, ya que ello será una ventaja competitiva frente a los otros profesionales y por ende tendrá más oportunidades de trabajo.

En el caso particular mío, me considero un profesional perspicaz, responsable en las labores que se le encomiendan, que le gusta cumplir sus metas, capaz de adaptarse a cualquier circunstancia de trabajo, que no tiene inconveniencia de trabajar bajo presión, con ética, principios morales y profesionales.

A continuación doy a conocer mi formación profesional  y experiencia laboral:

I. ESTUDIOS  SUPERIORES

2.1 UNIVERSIDAD NACIONAL SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO “UNASAM” 

     Maestría en Políticas Sociales con mención en GERENCIA DE PROYECTOS Y    

     PROGRAMAS SOCIALES (2012)  (actualmente cursando estudios)

2.2 UNIVERSIDAD SAN PEDRO – HUARAZ (2010)

     Grado Académico: Bachiller en Ciencias Contables y Administrativas       

     Título Profesional: LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN

     Registro Único de Colegiación: CLAD-04876

2.3 INSTITUTO SUPERIOR PEDAGÓGICO PÚBLICO – HUARAZ (2003)

TITULO PROFESIONAL: Profesor de Educación Secundaria en la especialidad de           HISTORIA Y GEOGRAFÍA (CPPE Nº 111401)

II. ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

3.1 DIPLOMADO: Sistema Integrado de Administración Financiera (SIAF) (2011)
                                   Universidad Nacional Mayor de San Marcos 

3.2 CENTRO DE SERVICIOS INFORMÁTICOS DE LA UNIVERSIDAD SAN PEDRO – HUARAZ 

Computación (Microsoft Windows, Word, Excel, Power Point) (2010)

3.3 CENTRO DE IDIOMAS Y LINGÜÍSTICA DE LA UNIVERSIDAD SAN PEDRO – HUARAZ 

Inglés Básico (2010)

3.4 CENTRO DE IDIOMAS DE LA UNASAM (2005)
Inglés Básico     

3.5 CESIG (CENTRO DE ESTUDIO SUPERIOR INFORMÁTICO GERENCIAL) (2004)
      Computación y Sistemas (Word, Excel, Power Point, Internet) 

III. PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES:

4.1  DIRECCIÓN REGIONAL AGRARIA-ANCASH (2009)
      Oficina de Planificación y Presupuesto 

4.2 DIRECCIÓN REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES – ANCASH (2010)
Oficina de Logística

IV. EXPERIENCIA LABORAL

5.1 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAZ (2013)

Gerencia de Desarrollo Económico y Social 

Cargo: Coordinador de la Unidad Local de Focalización (ULF)

Encargado de supervisar y monitorear los trabajos del personal: empadronador, digitador del SISFOH cuya finalidad es el acceso de los potenciales beneficiarios en situación de extrema pobreza, a los programas sociales.

5.2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARIACOTO (2012)

Cargo: Operador del Sistema Electrónico de Contrataciones con el Estado (SEACE) en la Oficina de Logística

Encargado de llevar a cabo los procesos de selección, desde la documentación previa hasta el término del proceso,  de acuerdo a la LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO (OSCE-SEACE).

5.3 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAZ (2011)

Gerencia de Desarrollo Económico y Social-División de Programas Sociales 

Cargo: Jefe de la División de Programas Sociales

Encargado de velar por el buen funcionamiento de los programas del Vaso de Leche (PVL) y el Programa de Complementación Alimentaria (PCA), elaboración de informes y reportes a la Contraloría General de la Republica dando a conocer la administración de ambos programas, otras labores en coordinación con la Gerencia de Desarrollo Económico y Social.

5.4 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAZ (2011)

Gerencia de Desarrollo Económico y Social-División de Programas Sociales 

Cargo: Coordinador de la Unidad Local de Focalización (ULF) – Sistema de Focalización de Hogares (Sisfoh)

Encargado de la aplicación de Ficha Socio Económica Única  a  todos los hogares del Distrito de Huaraz orientado a la construcción del padrón general de hogares que permitirá seleccionar bajo elegibilidad del MEF que hogares  únicamente  acceden a programas sociales y subsidios del estado. Relación directa con beneficiarias de los diferentes programas sociales que brinda el estado.
5.5 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAZ (2011)

Gerencia de Desarrollo Económico y Social-División de Cooperación Técnica

Cargo: Jefe de la División de Cooperación Técnica

Encargado de promover convenios con entidades Nacionales e Internacionales en cuanto a cooperación por intermedio de la Municipalidad, difusión de Becas para jóvenes, seguimiento a proyectos productivos, etc., y otras labores encomendadas por la Gerencia de Desarrollo Económico y Social.

5.5 DIRECCIÓN REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES – ANCASH (2010)

Oficina de Logística

Cargo: Asistente Administrativo

Elaboración de órdenes de compra, servicios y pecosas, apoyo al comité especial en la evaluación de las propuestas técnicas y económicas de los postores de acuerdo a las Bases del proceso de adquisición, llenado de actas, etc. y otras labores propias de la oficina. 

5.6 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAZ (2009)

Gerencia de Administración y Finanzas-Unidad de Personal

Cargo: Personal de Apoyo técnico

Elaboración de Contratos (CAS), control de asistencia del personal, archivo de files del personal nombrado, permanente, contratado y otras labores propias de la Unidad.

5.7 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RAPAYAN-HUARI (2009)

Cargo: Asistente Administrativo

Labores diversas en logística: ordenes de compras-servicios, cotizaciones, negociación con proveedores, etc. y otras labores en gestiones administrativas propias de la Municipalidad.

5.8 MULTILLANTAS JOHNNY E.I.R.L. (2009)

Cargo: Conductor de Camioneta 4x4

Obra: Tramo Huarochiri, Sihuas, Huacrachuco-Mantenimiento y Rehabilitación de carretera.

5.9 EMPRESA CONSTRUCTORA MHOTEP S.A.C.

Cargo: Asistente Topográfico realizando labores de gabinete y campo (levantamiento topográfico y manejo de GPS)
5.10 DIRECCIÓN REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES –  ANCASH  
Obra: Mejoramiento, Rehabilitación y Construcción de la carretera de los distritos Llama – Pampachacra en la prov. Mariscal Luzuriaga dpto. de Ancash.

Cargo: Asistente Administrativo - Almacenero 
V. CONSTANCIAS Y CERTIFICACIONES:
6.1 Especialista en Procesos de Selección de Obras Públicas (2012)

6.2 Herramientas de Contabilidad Practica para PYMES (2012)

6.3 Errores en la aplicación del SEACE (2011)

6.4 Subasta Inversa y Compras Corporativas (2011)

6.5 Ley de Contrataciones Públicas y SEACE – Procesos de Selección y Bases Administrativas (2011)

6.6 Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones (PAAC) (2011)

6.7 Sistema Electrónico de Adquisiciones y Contrataciones del Estado (2011)

6.8 Gobierno Electrónico en la Modernización del Estado (2011)

6.7 Marco General y Jurisprudencia de la Contratación Pública (2011)

6.9 III Taller de Capacitación “SANEAMIENTO DE BIENES ESTATALES” (2010)

6.10 Marketing Político “La Planificación de campañas electorales” (2010)
6.11 “Jornada Empresarial Universitaria (2009)”

6.12 “I Seminario de Estudiantes de Ciencias Contables y Administrativas” Lideres del Cambio, un Reto al Futuro” (2009).

6.13 “I Seminario de Actualización en  Derecho Laboral y Procesal Laboral” (2008).

6.14 “XVI Congreso Nacional de Estudiantes de Administración “La Administración de Negocios Globales” (2008).

6.15 “I Seminario Internacional “Gestión del Conocimiento” (2008).

6.16 “II Congreso Internacional de Estudiantes de Ciencias Empresariales “Ancash, Desarrollo Empresarial, Productivo y Social” (2007).

6.17 “Diploma: Participación como “Funcionario de los Censos Nacionales” (2007).

6.18 “Certificado: Empadronador Urbano “Día Del Censo Nacional” (2007).

6.19 “Principales Problemas Globales y su Impacto en el Sector Microempresarial en el Perú” (2007).

6.20 “Oportunidades de Liderazgo de Excelencia y Trabajo en Equipo” (2006).

6.21 “Retos y Perspectivas de las Ciencias Contables en el nuevo Milenio” (2006).

6.22 “Enfoques Gerenciales para el Desarrollo Empresarial” (2006).

6.23 “Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado” (2006).

6.24 “Competencias Profesionales y Liderazgo Contemporáneo” (2005).

6.25 “El Proceso de Negociación del TLC con los Estados Unidos” (2005).

6.26 “Gerencia en Tiempos de Crisis” (2005).

6.27 Constitución de Empresas y Comercio Electrónico para Pequeñas y Medianas Empresas (2005).

Como profesional en Educación:

6.28 Hacia una Educación de Calidad 

6.29 Por una Línea Sindical Clasista 

6.30 Un Compromiso Social para una Educación y Salud de Calidad 

6.31 Alcances y Limitaciones de las innovaciones Pedagógicas promovidas por el Ministerio de Educación 

6.32 Escuela y Sociedad 

6.33 Seminario Regional de Ciencias Sociales y Educación “Marino Gonzales” 

6.34 Identidad, Interculturalidad, Educación y Medios de Comunicación 

